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2015年部门预算编制说明

一、单位基本情况

（一）机构设置

法院共有20个部门，分别为：院部、政治处、办公室、研究室、党委办公室、审管办、监察室、司法鉴定室、行政科、刑庭、少年庭、行政庭（环境巡回法庭）、民一庭（劳动争议法庭、交通事故巡回法庭）、民二庭、审监庭、立案庭（速裁中心、信访办、诉调对接办公室）、执行局、法警大队、朱林法庭、水北法庭。

（二）人员情况

本单位行政编制129人，均为全额财政拨款；自收自支事业编制31人，参照事业人员工资标准。2013年9月末在职127人，离休2人，退休42人。在职职工中女职工68人，享受住房补贴的新职工54人、月补贴51903元。使用聘用制工临时工66人。
（三）单位职能和明年的工作目标
1.法院的职能：
（1）依法审理法律规定由基层人民法院管辖、中级人民法院指定管辖或者认为应当由本法院审理的刑事、民事、行政等一审案件；
（2）依法审理中级人民法院指定再审的案件和市人民检察院抗诉的案件。受理当事人不服本院发生法律效力的判决、裁定并提起申诉的刑事、行政诉讼案件；
（3）依法行使执行权和司法决定权；
（4）对法律规定、规章等草案提出意见，对案件审理中发现的问题提出司法建议；
（5）指导基层法庭工作；
（6）负责全院的思想政治、教育培训工作和干部管理工作；
（7）负责全院财务、专项投资的计划管理及分配；
（8）负责全院的监察工作；
（9）管理人民法院司法警察工作；
（10）做好本院行政、后勤事业管理和服务工作；
（11）宣传法制，教育公民忠于社会主义祖国，自觉遵守宪法、法律和社会公德；
（12）积极参与社会治安综合治理；
（13）承办其它应由基层人民法院负责的工作。 
2.明年的工作目标：
（1）强化公正司法，维护社会公平正义；
（2）树立大局意识，营造良好法治环境；
（3）坚持司法为民，保障群众合法权益；
（4）深化司法改革，提高司法的公信力；
（5）、加强自身建设，提升队伍综合素质。
明年我院工作将紧紧围绕市委市政府的重点工作，主动服务大局，大力加强审判工作、执行工作和自身的建设。

（四）主要设备情况

办公用房面积23877平方米，出租房面积425平方米；车辆40辆；电梯4部；服务器3台；小型机2台；台式电脑200台；手提电脑25台；中央空调1套；复印机5台；传真机4台。
（五）商品和服务支出执行标准

在职人员公用经费执行标准：行政二类，定额为9000元/人；
汽车费用执行标准：28000元/辆。
（六）预算中包含的下属单位1个，具体为：

单位名称：金坛市人民法院机关服务中心；单位性质：自收自支事业编制；是否实行公务员工资：否。编制数为31人，2014年9月末在职24人，退休2人。在职职工中女职工6人，享受住房补贴的新职工4人、月补贴2961元。其主要职能：服务于审判和执行职能。
二、2014年预算执行情况
（一）2014年1—9月法院预算安排情况：

1．法院：2014年1至9月总指标为3167.64万元：其中年初预算指标2372.17万元，追加指标795.47万元。
2．机关服务中心：2014年1至9月总指标为208.04万元，均为年初预算指标。
（二）收入任务完成情况及全年预计：

诉讼费情况：2014年1—9月收诉讼费1110.58万元，预计全年收入为1400万元，年初预算1000万元，预计今年诉讼费收入将超额完成400万元。
（三）经费支出情况及全年支出预计：

1．法院：2014年1至9月经费支出数2824.72万元，预计2014年全年经费支出数为3986万元；

2．服务中心：2014年1至9月经费支出数159.20万元，预计2014年全年经费支出数为250万元。
（四）预算执行过程存在的问题：

今年，我院在预算执行过程中较好地按照财政的要求，适时、适度地使用预算指标。在明年的工作中我院将更好地遵循“按时、有度”地原则，安排好预算的执行工作。
三、2015年收支预算情况

（一）收入任务安排情况
2015年本单位（部门）收入任务安排1200万元，主要收入项目是非税收入（诉讼费）：1200万元；

（二）本年度收入预算3297.05万元：
1．一般预算财政拨款2337.05元;
2．非税收入（诉讼费）960万元；
（三）本年度支出预算3297.05元。

1．基本支出3144.55元。其中：工资福利支出970.89元、商品和服务支出232.67元、对个人和家庭的补助支出940.99元。

2．项目支出1152.50万元。
四、2015年项目支出具体安排情况
法院2015年度项目支出共1152.50万元，共17个小项，具体如下：
（一）法院合同工支出150万元。
法院共有临时工66人，需交社保基金的有49人，临时工每年的各项支出约为217.16万元，明细如下：
1．临时工工资支出：123810元/月×12月=1485720元；

2．医疗保险支出： 2025元/月/人×8%×49人×12月=95256元；
3．养老保险支出：2025元/月/人×20%×49人×12月=238140元；
4．公积金支出：173元/月/人×49人×12月=101724元；
5．公用经费支出：1800元/人×66人=118800元；
6．奖金：2000元/人×66人=132000元。
（二）法庭伙补支出44.76万元。

法院下设4个法庭，分别为水北法庭、朱林法庭、劳动争议法庭、交通事故巡回法庭，这4个法庭每月伙补支出为3.73万元，一年支出共计44.76万元。
（三）培训费支出60万元。

法院共有行政人员127人，服务中心24人，合同工66人，每年培训费约需83.93万元，明细如下：

1．法官培训费支出：0.33万/人×（127+24）人=49.83万元；

2．培训资料费：0.10万/人×（127+24）人=15.10万元；

3．党务教育培训费（包括入党积极分子培训、全院147名党员党性修养、党员基本知识培训）约2万元；

4．学历升级培训约6万元；

5．省高院、中院各部门及各专业条线培训约6万元；

6．本院各部门专业培训（包括驾驶员、书记员、电工、消防、财务培训）约5万元。

（四）安保费用59.96万元。

1.每年的保安服务费为34.10万元；
2.保安补助费为0.66万元;
3．新增7名保安费用(工资3.1万元/年,奖金0.5万元/人):3.6万元/年×7人=25.2万元。

（五）物业管理费9.68万元。

根据保洁合同的规定保洁费为9.68万元。

（六）水电费支出125.88万元。
法院2014年的水电费支出约为125.88万元，明细如下：

1．水费：每月约需0.32万元，一年共3.84万元；

2．电费：法院共有4台电梯、1套中央空调、3扇电动门、200台电脑及3幢大楼的照明用电，每月约需10.17万元，一年共122.04万元。
（七）外省办案差旅费75万元。
法院外省办案差旅费2014年约需120万元：按照全年收案1万件计算，全年需外省办案的数量约占总收案数的20%，按每人每天100元，2人出差3天，计算出共120万元。
（八）特快专递费用30万元。
法院特快专递费用2015年约需48万元：按照全年收案1万件计算，全年需邮寄的案件数量约占总收案数的80%，按每封15元，平均每件案件邮寄4次，计算出共48万元。
（九）法院工作餐费用70万元。

法院2015年工作餐费用约需93.98万元：全院共有在职人员211人，减去法庭人员33人，需付工作餐费用的有178人，按每人每月440元计算，全年共需93.98万元。
（十）服务中心支出215.77万元（单独编制部门预算），明细如下：

    服务中心总支出为216.10万元：

1.基本支出187.30万元。其中：工资福利支出147.24万元、对个人和家庭的补助支出22.24万元、商品和服务支出17.82万元;

2.项目支出28.80万元，为服务中心社保基金支出。

服务中心共27人，其中退休2人，经劳动部门核定的养老保险缴费基数为70812元/月，因此，全年需70812元/月*24%*12月=20.39万元。
（十一）执法办案经费支出200万元，用于法院的办案支出。
（十二）人民陪审员支出22.5万元。
法院2015年人民陪审员支出约为64万元，法院共有人民陪审员128人，按每人5000元计算，全年共需64万元。
（十三）新民诉法和新刑法出台后的办案补助20万元。
（十四）法院维修改造支出16.67万元。
2015年法院维修改造约需103万元：明细如下：
1大楼维修及设备维护费（含空调、电梯及门厅改造等）：80万元；

2．绿化更新改造及管理费（含院部及水北法庭的绿化改造）：23万元。

（十五）北京信访接待费用10.08万元:

北京信访接待每次需2人,每次1.68万元,每年需3次,共需0.08万元。

（十六）未成年人刑事指定代理费7.2万元：

2015年全年约400件刑事案件,有15%需要指定代理,每件需1200元代理费,共需7.2万元。

（十七）法院文化建设费用35万元,主要是院史陈列室的改造。

五、“三公经费”情况
15年预算中“三公经费”为172万元，由于我院深入贯彻执行“厉行节约”的原则，比14年预算的“三公经费”179.20万元减少了7.20万元，下降4.02%。其中：因公出国（境）费0万元；公务用车运行维护费112万；公务接待费60万元。
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